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คำำ�นำำ�

	 พระราชบััญญััติิทรััพยากรน้ำำ��  พ.ศ. 2561 ให้้มีีการกำำ�หนดลุ่่�มน้ำำ��    

โดยตราเป็็นพระราชกฤษฎีีกา เพ่ื่�อประโยชน์์ในการบริหารจััดการทรััพยากรน้ำำ�� 

และให้้มีีคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ประจำำ�ลุ่่�มน้ำำ��  เพื่่�อบริิหารทรััพยากรน้ำำ��อัันได้้แก่่  

การจััดทำำ�แผน การใช้้ การพััฒนา การบริหารจััดการ การบำำ�รุุงรัักษา การฟ้ื้�นฟู 

และการอนุุรักษ์์ทรััพยากรน้ำำ��ในเขตลุ่่�มน้ำำ�� ให้้เกิิดประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล 

	 เพ่ื่�อให้้การได้้มาซ่ึ่�งกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรปกครองส่่วนท้องถ่ิ่�น  

กรรมการลุ่่ �มน้ำำ ��ผู้้� แทนองค์์กรผู้้� ใช้้น้ำำ ��  และกรรมการลุ่่ �มน้ำำ ��ผู้้� ทรงคุุณวุุฒิิ  

ในคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��  รวมถึึงผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ในคณะกรรมการ

ทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ เป็็นไปอย่่างถููกต้้อง โปร่่งใส สำ ำ�นัักงานทรััพยากรน้ำำ�� 

แห่่งชาติิ จึึ งจััดทำำ�คู่่�มืือสำำ�หรัับผู้้�สมััครเข้้ารัับการสรรหา/คััดเลืือกกรรมการ 

ลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนภาคส่่วนต่่าง ๆ  ในคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ�� และผู้้�แทนคณะกรรมการ 

ลุ่่�มน้ำำ�� ในคณะกรรมการทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ เพ่ื่�อให้้ผู้้�สมัครเข้้ารัับการสรรหา/

คััดเลืือกกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนภาคส่่วนต่่าง ๆ  และผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��             

ในคณะกรรมการทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ รวมถึึงหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องใช้้เป็็น

แนวทางในการดำำ�เนิินการในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง โดยหวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่าคู่่�มืือนี้้� 

จะเป็็นประโยชน์์ต่่อการปฏิิบััติิงานให้้บรรลุุวัตถุุประสงค์์

สำำ�นักงานเลขานุุการคณะกรรมการทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ

สำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ
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	 ด้้วยความจำำ�เป็็นที่่�สมควรมีีกฎหมายในการบููรณาการเกี่่�ยวกัับการจััดสรร การใช้้ การพััฒนา  
การบริหารจััดการ การบำำ�รุุงรัักษา การฟ้ื้�นฟู การอนุุรักษ์์ทรััพยากรน้ำำ�� และสิิทธิิในน้ำำ�� เพ่ื่�อให้้ทุุกหน่่วยงาน 
ที่่�เกี่่�ยวข้้องสามารถบริิหารทรััพยากรน้ำำ��ให้้มีีความประสานสอดคล้้องกัันในทุุกมิิติิอย่่างสมดุุลและ 
ยั่่�งยืืน รวมทั้้�งวางหลักเกณฑ์์ในการประกัันสิิทธิิขั้้�นพื้้�นฐานของประชาชนในการเข้้าถึึงทรััพยากรน้ำำ�� 
สาธารณะ  ตลอดจนจััดให้้มีีองค์์กรบริหารจััดการทรััพยากรน้ำำ�� ทั้้�งในระดัับชาติิ ระดัับลุ่่�มน้ำำ�� และ 
ระดัับองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��  ซึ่่�งสะท้้อนการมีีส่่วนร่่วมของประชาชน  เพื่่�อร่่วมกัันบริิหารทรััพยากรน้ำำ�� 
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล จึึ งให้้ตราพระราชบััญญััติิทรััพยากรน้ำำ��  พ.ศ. 2561   
โดยประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา เมื่่ �อวัันที่่ � 28 ธั ันวาคม  2561 และมีีผลใช้้บัังคัับเมื่่ �อ  
วัันที่่� 27 มกราคม 2562 

	 มาตรา 9 ให้้มีีคณะกรรมการคณะหนึ่่�ง เรีียกว่่า คณะกรรมการทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ  
เรีียกโดยย่่อว่่า “กนช.” ประกอบด้วย  (1)  นายกรััฐมนตรี เป็็นประธานกรรมการ  (2)  รองนายกรััฐมนตรี 
ที่่�นายกรััฐมนตรีมอบหมาย เป็็นรองประธานกรรมการ (3) กรรมการโดยตำำ�แหน่่ง ได้้แก่่ รัฐมนตรี 
ว่่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์์ รั ัฐมนตรีีว่่าการกระทรวงคมนาคม รั ัฐมนตรีีว่่าการกระทรวง 
ทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม รัฐมนตรีว่่าการกระทรวงพลัังงาน รัฐมนตรีว่่าการกระทรวงมหาดไทย  
รั ัฐมนตรีีว่่ าการกระทรวงอุุตสาหกรรม  เลขาธิิการคณะกรรมการพััฒนาการเศรษฐกิิจ 
และสัังคมแห่่งชาติิ เลขาธิิการคณะกรรมการพิิเศษเพื่่�อประสานงานโครงการอัันเนื่่�องมาจาก 
พระราชดำำ�ริ และผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงบประมาณ (4) กรรมการผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ�� ซ่ึ่�งได้้รับ 
การคััดเลืือกมาจากกรรมการลุ่่ �มน้ำำ ��ผู้้ �แทนองค์์กรผู้้ �ใช้้น้ำำ �� กรรมการลุ่่ �มน้ำำ ��ผู้้ �แทนองค์์กร 
ปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�น และกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำำ�นวน 6 คน (5) กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิ ซ่ึ่�ง 
นายกรััฐมนตรีแต่่งตั้้�ง จำำ�นวน 4 คน และมาตรา 10 ให้้การคััดเลืือกกรรมการผู้้�แทนคณะกรรมการ 
ลุ่่�มน้ำำ�� เป็็นไปตามหลักเกณฑ์์และวิิธีีการที่่�กำำ�หนดในกฎกระทรวงที่่�ออกโดยนายกรััฐมนตรี

บทน�ำ

๑. ความเป็็นมาและความสำำ�คัญของกรรมการลุ่่�มน้ำำ��

๒. พระราชบััญญััติิทรััพยากรน้ำำ�� พ.ศ. ๒๕๖๑

หมวด  ๓ องค์์กรบริิหารจััดการทรััพยากรน้ำำ��
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	 มาตรา 25 เพื่่�อประโยชน์์ในการบริิหารจััดการทรััพยากรน้ำำ��  ให้้มีีการกำำ�หนดลุ่่�มน้ำำ�� 
โดยตราเป็็นพระราชกฤษฎีีกา ทั้้ �งนี้้� ให้้คำำ�นึึงถึึงสภาพอุุทกวิิทยา ส ภาพภููมิิศาสตร์์ ระบบนิิเวศ 
การตั้้�งถ่ิ่�นฐาน การผัังเมืือง ผังน้ำำ�� และเขตการปกครองประกอบด้วย
	 พระราชกฤษฎีีกาตามวรรคหนึ่่ � งต้ ้องมี ีแผนที่่ �แสดงแนวเขตลุ่ ่ �มน้ำ ำ � �แนบท้้าย 
พระราชกฤษฎีีกา และให้้ถืือเป็็นส่่วนหนึ่�งของพระราชกฤษฎีีกา
	 มาตรา 27 เมื่่ �อได้้มีีพระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดลุ่่ �มน้ำำ ��ตามมาตรา 25 แล้้ว ให้้มีี 
คณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ประจำำ�ลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น ประกอบด้วย

	 ผู้้�ว่่าราชการจัังหวััดในเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น ผู้้� แทนกรมควบคุุม 
มลพิษ ผู้้�แทนกรมเจ้้าท่่า ผู้้�แทนกรมชลประทาน ผู้้�แทนกรมทรััพยากรน้ำำ�� ผู้้�แทนกรมทรััพยากรน้ำำ�� 
บาดาล ผู้้�แทนกรมที่่�ดิิน ผู้้�แทนกรมประมง ผู้้�แทนกรมป้องกัันและบรรเทาสาธารณภััย ผู้้�แทนกรมป่าไม้้ 
ผู้้�แทนกรมพััฒนาที่่�ดิิน ผู้้� แทนกรมโยธาธิิการและผัังเมืือง ผู้้� แทนกรมส่่งเสริมิการปกครองท้้องถิ่่�น 
และผู้้�แทนกรมอุุทยานแห่่งชาติิ สัตว์ป่่า และพัันธุ์์�พืืช
	 ในกรณีีลุ่่�มน้ำำ��ใดมีีพื้้�นที่่�ติิดต่่อกัับชายแดน  ให้้มีีผู้้�แทนกระทรวงกลาโหมเข้้าร่่วมเป็็น 
กรรมการลุ่่�มน้ำำ�� หรืือในกรณีีที่่�ลุ่่�มน้ำำ��ใดมีีพื้้�นที่่�ติิดต่่อกัับชายฝ่ั่�งทะเล ให้้มีีผู้้�แทนกรมทรััพยากรทางทะเล 
และชายฝั่่�งเข้้าร่่วมเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ�� หรืื อในกรณีีที่่�ลุ่่ �มน้ำำ��ใดอยู่่�ในพื้้�นที่่�จัังหวััดนราธิิวาส 
จัังหวัดปััตตานีี และจัังหวัดยะลา ให้้มีีผู้้�แทนศูนย์์อำำ�นวยการบริหารจัังหวัดชายแดนภาคใต้้เข้้าร่่วม 
เป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ด้วย

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��โดยตำำ�แหน่่ง ได้้แก่่

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�น

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

1

2

3

4

	 ซ่ึ่�งเป็็นผู้้�บริหารองค์์กรปกครองส่่วนท้องถ่ิ่�น 
ในเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น จัังหวัดละหนึ่�งคน และในกรณีีที่่�ลุ่่�มน้ำำ��ใดอยู่่�ในพื้้�นที่่�ขององค์์กรปกครองส่่วนท้องถ่ิ่�น 
รููปแบบพิเศษ ให้้ผู้้�บริหารองค์์กรปกครองส่่วนท้องถ่ิ่�นรูปแบบพิเศษนั้้�นเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ด้วย

	 ในเขตลุ่ ่ �มน้ำ ำ � �นั้้  �นที่่  �มาจากภาคเกษตรกรรม 
ภาคอุุตสาหกรรม และภาคพาณิิชยกรรม ภาคละสามคน

	 มาตรา  28  การได้้มาซ่ึ่�งกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ตามมาตรา 27 (2) (3) และ (4) ให้้เป็็น 
ไปตามหลักเกณฑ์์และวิิธีีการที่่�กำำ�หนดในกฎกระทรวงที่่�ออกโดยนายกรััฐมนตรี

	 ที่่ �มี ีความรู้้� และประสบการณ์์เกี่่ �ยวกัับทรััพยากรน้ำำ �� 
จำำ�นวนสี่่�คน
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	 มาตรา 35 คณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��มีีหน้้าที่่�และอำำ�นาจเกี่่�ยวกัับการบริิหารทรััพยากรน้ำำ�� 
ในเขตลุ่่�มน้ำำ�� รวมทั้้�งให้้มีีหน้าที่่�และอำำ�นาจ ดังต่่อไปนี้้�

จััดทำำ�แผนแม่่บทการใช้้ การพััฒนา การบริิหารจััดการ การบำำ�รุุงรัักษา การฟื้้�นฟููและ 
การอนุุรักษ์์ทรััพยากรน้ำำ��ในเขตลุ่่�มน้ำำ��เสนอ กนช. เพ่ื่�อให้้ความเห็็นชอบ

จััดทำำ�แผนป้้องกัันและแก้้ไขภาวะน้ำำ��แล้้ง และแผนป้้องกัันและแก้้ไขภาวะน้ำำ��ท่่วม 
เสนอ กนช. เพ่ื่�อให้้ความเห็็นชอบ

พิิจารณาปริิมาณการใช้้น้ำำ��  การจััดสรรน้ำำ��  และจััดลำำ�ดัับความสำำ�คััญในการใช้้น้ำำ��ในเขต 
ลุ่่�มน้ำำ��และควบคุุมการใช้้น้ำำ��ให้้เป็็นไปตามกรอบ หลักเกณฑ์์ และแนวทาง  ที่่� กนช. กำำ�หนด

กำำ�หนดหลักเกณฑ์์และระเบีียบการใช้้ การพััฒนา การบริหารจััดการ  การบำำ�รุุงรัักษา การฟ้ื้�นฟู  
และการอนุุรักษ์์ทรััพยากรน้ำำ��ในเขตลุ่่�มน้ำำ�� ทั้้�งนี้้� ภายใต้้กรอบและแนวทางที่่� กนช. กำำ�หนด

ให้้ความเห็็นชอบการอนุุญาตการใช้้น้ำำ��ประเภทที่่�สองตามมาตรา 43 และการเพิิกถอน 
ใบอนุุญาตการใช้้น้ำำ��ประเภทที่่�สองตามมาตรา 54

พิิจารณาและเสนอความเห็็นเกี่่�ยวกัับการผัันน้ำำ��ระหว่่างลุ่่�มน้ำำ��ต่่อ กนช.

เสนอความเห็็นต่่อ กนช. เกี่่ �ยวกัับแผนงานและโครงการในการดำำ�เนิินการใด ๆ  
เกี่่ �ยวกัับทรััพยากรน้ำำ ��ในเขตลุ่่ �มน้ำำ ��

รัับเรื่่�องร้้องทุุกข์์ ไกล่่เกลี่่�ย และชี้้�ขาดข้้อพิิพาทระหว่่างผู้้�ใช้้น้ำำ��

ประสานงานกับหน่่วยงานของรััฐและองค์์กรปกครองส่่วนท้องถ่ิ่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องในการบัังคัับ
ใช้้กฎหมายที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการใช้้ การพััฒนา การบริหารจััดการ การบำำ�รุุงรัักษา การฟ้ื้�นฟู 
และการอนุุรักษ์์ทรััพยากรน้ำำ�� และกฎหมายเกี่่�ยวกัับมลพิษทางน้ำำ��ในเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น

ส่่งเสริมและรณรงค์์การสร้างจิิตสำำ�นึึกแก่่ประชาชนในการใช้้ การพััฒนา การบริหารจััดการ 
การบำำ�รุุงรัักษา การฟ้ื้�นฟู การอนุุรักษ์์ทรััพยากรน้ำำ��ในเขตลุ่่�มน้ำำ��

ปฏิิบััติิการอ่ื่�นใดตามที่่�กำำ�หนดในพระราชบััญญััติินี้้�หรืือที่่�กฎหมายอ่ื่�นกำำ�หนดให้้เป็็นหน้าที่่�
และอำำ�นาจของคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ�� หรืือตามที่่� กนช. มอบหมาย
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	 การจััดทำำ�แผนตาม  (1) และ (2) และการกำำ�หนดหลัักเกณฑ์์และระเบีียบตาม  
(4) ให้้ครอบคลุุมถึึงการรัักษาและแก้้ไขปััญหาคุุณภาพน้ำำ��ด้วย
	 การเสนอเรื่่ �องร้้องทุุกข์์หรืือข้้อพิิพาทระหว่่างผู้้� ใช้้น้ำำ ��เพื่่ �อให้้คณะกรรมการลุ่่ �มน้ำำ �� 
ไกล่่เกลี่่ �ยและชี้้ �ขาดตาม  (8) ให้้เป็็นไปตามหลัักเกณฑ์์และวิิธี ีการที่่ � กนช.กำำ�หนดโดย 
ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��
โดยตำำ�แหน่ง

(ผู้้�ว่่าราชการจัังหวััด 
/ผู้้�แทนหน่่วยงาน)

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��  
ผู้้�แทนองค์์กร

ปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�น
จัังหวัดละ ๑ คน

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ๔ คนกรรมการลุ่่�มน้ำำ��

ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� 
ภาคเกษตรกรรม/
ภาคอุุตสาหกรรม/
ภาคพาณิิชยกรรม

ภาคละ ๓ คน

คณะกรรมการลุ่มน�้ำ
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มาตรา 3 ให้้กำำ�หนดลุ่่�มน้ำำ��ของประเทศไทย เป็็น 22 ลุ่่�มน้ำำ�� ดังต่่อไปนี้้�

พระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดลุ่่ �มน้ำำ �� พ.ศ. 2564 ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา 
เมื่่ �อวัันที่่ � 11 กุุมภาพัันธ์์ 2564 มีีผลใช้้บัังคัับเมื่่ �อวัันที่่ � 12 กุุมภาพัันธ์์ 2564

๓. พระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดลุ่่�มน้ำำ�� พ.ศ. ๒๕๖๔

๐๑  สาละวิน

๐๒  โขงเหนือ

๐๓  โขงตะวันออกเฉียงเหนือ 

๐๔  ชี

๐๕  มูล

๐๖  ปง 

๐๗  วัง 

๐๘  ยม

๐๙  นาน

๑๐  เจาพระยา

๑๑  สะแกกรัง

๑๒  ปาสัก

๑๓  ทาจีน

๑๔  แมกลอง

๑๕  บางปะกง

๑๖  โตนเลสาบ

๑๗  ชายฝงทะเลตะวันออก 

๑๘  เพชรบุรี - ประจวบคีรีขันธ

๑๙  ภาคใตฝงตะวันออกตอนบน 

๒๐  ทะเลสาบสงขลา

๒๑  ภาคใตฝงตะวันออกตอนลาง 

๒๒  ภาคใตฝงตะวันตก

๐๕

๐๑

๐๒

๐๓

๐๔

๐๖ ๐๗

๐๘
๐๙

๑๒

๑๘

๒๒

๑๙

๒๑
๒๐

๑๔

๑๗

๑๓

๑๐

๑๕ ๑๖

๑๑

ลุมนํ้าของประเทศไทย ๒๒ ลุมนํ้า 

ตามพระราชกฤษฎีกากําหนดลุมนํ้า พ.ศ. ๒๕๖๔
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หลัักเกณฑ์์และวิิธีีการให้้ได้้มาซ่ึ่�ง

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�น กรรมการลุ่่�มน้ำำ��

ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุฒิุิในคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��

“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 

“ผู้้�บริิหารองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น” 

กฏกระทรวงการได้้มาซึ่่ �งกรรมการลุ่่ �มน้ำำ ��ผู้้� แทนองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่ �น 
กรรมการลุ่ ่ �มน้ำ ำ ��ผู้้�  แทนองค์ ์กรผู้้�   ใช้ ้น้ำ ำ ��  และกรรมการลุ่ ่ �มน้ำ ำ ��ผู้้�  ทรงคุุ ณวุุฒิ  ิ 
ในคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ�� พ.ศ. 2564 ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา และมีีผลใช้้บัังคัับ 
เมื่่�อวัันที่่� 2 กุุมภาพัันธ์์ ๒๕๖๔

	 กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรปกครองส่่วนท้องถ่ิ่�น ม าจากการคััดเลืือกกัันเองของ 
ผู้้�บริหาร อปท. แต่่ละจัังหวัดในเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�นจัังหวัดละ 1 คน

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถ่ิ่�น

	 หมายความว่่า องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด เทศบาล  องค์์การบริิหารส่่วนตำำ�บล  
และองค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่ �นอื่่ �นที่่ �มี ีกฎหมายจััดตั้้ �ง แต่่ไม่่หมายความรวมถึึง 
กรุุงเทพมหานครและเมืืองพััทยา 

	 หมายความว่่า น ายกองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด น ายกเทศมนตรีี น ายกองค์์การ 
บริิหารส่่วนตำำ�บล  และผู้้�บริิหารขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นอื่่�นที่่�มีีกฎหมายจััดตั้้�ง 
ที่่�อยู่่ �ในวาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งและรัับผิิดชอบในเขตลุ่่ �มน้ำำ ��  แต่่ไม่่หมายความรวมถึึง  
ผู้้�ว่่าราชการกรุุงเทพมหานครและนายกเมืืองพััทยา
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ขั้้�นตอนการคััดเลืือกกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน อปท.

สทนช. ป ระกาศรายชื่่�อ อปท. ที่่ �มีีขอบเขตปกครองในแต่่ละลุ่่�มน้ำำ��  
โดยปิิดประกาศไว้้ ณ ส ทนช. ส ทนช.ภาค และประกาศในเว็็บไซต์์    
ไม่่น้อยกว่่า 30 วัน

สทนช.ภาค เชิิญผู้้�บริ ิหาร อปท. ทุุ กแห่่งในแต่่ละจัังหวััด 
ล่่วงหน้้าไม่่น้ ้อยกว่่า 15 วั ัน  เพื่่ �อเข้้าร่่ วมการคััดเลืือก 
กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน อปท.

ผอ.สทนช.ภาค ป ระกาศรายชื่่�อผู้้� ได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นกรรมการ   
ลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน อปท. ในเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น ณ สทนช. สทนช.ภาค และประกาศ 
ในเว็็บไซต์ของ สทนช. เป็็นระยะเวลาไม่่น้อยกว่่า 30 วัน

สทนช.ภาค จััดประชุุมผู้้�บริ ิหาร อปท. จัังหวััดละ 1 ครั้้ �ง  
โดยแบ่่งเป็็นเขตลุ่่�มน้ำำ��  เพื่่�อคััดเลืือกฯ (โดยใช้้วิิธีีลงคะแนนลัับ) 
ผู้้�ที่่ �ได้้รัับคะแนนสููงสุุดของแต่่ละจัังหวััด ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��   
เป็็นผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน  อปท. 
ในสัดส่่วนของจัังหวัดนั้้�น ในเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น

ผู้้�บริิหาร อปท. คนใดได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน อปท. 
ในเขตลุ่่�มน้ำำ��ใดแล้้ว ในขณะเดีียวกัันจะได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นกรรมการ 
ลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน อปท. ในเขตลุ่่�มน้ำำ��อื่่�น หรืือได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการ 
ลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��หรืือกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิไม่่ว่่าในเขต
ลุ่่�มน้ำำ��เดีียวกัันหรืือในเขตลุ่่�มน้ำำ��อื่่�นอีีกไม่่ได้้

๑

๒

๓
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การแจ้้งความประสงค์์เข้้าร่่วมการประชุุมคััดเลืือก

ตรวจสอบขอบเขตพื้นที่การปกครองในแต่ละลุ่มน�้ำ
ผู้้�บริิหาร อปท. ตรวจสอบว่่า อปท. ของตนอยู่่�ในพื้้�นที่่� 
ลุ่่ �มน้ำำ ��ใด จ ากประกาศ ส ทนช. เรื่่ �อง รายชื่่ �อ อปท. 
ที่่�มีีขอบเขตปกครอง ในแต่่ละลุ่่�มน้ำำ�� ตาม QR Code นี้้�

การตอบรัับเข้้าร่่วมประชุุมการคััดเลืือกฯ    
ผู้้�บริิหาร อปท. ตอบรัับเข้้าร่่วมประชุุมมายััง สทนช.ภาค 
ก่่อนวัันประชุุม กรณีี อปท. ใด มีีเขตปกครองอยู่่�ในหลาย 
ลุ่่�มน้ำำ��ต้้องระบุุในใบตอบรัับเข้้าร่่วมประชุุมว่่าประสงค์ ์
จะเข้้ารัับการคััดเลืือกในลุ่่ �มน้ำำ ��ใดเพีียงลุ่่ �มน้ำำ ��เดีียว 
เท่่านั้้�น และจะเปลี่่�ยนความประสงค์์ในภายหลัังไม่่ได้้ 

๑

๒
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กระบวนการคััดเลืือกในวัันประชุุม

๑. แบ่่งกลุ่่�มผู้้�บริิหาร อปท.

	 แบ่่งกลุ่่�มผู้้�บริิหาร อปท. ที่่�เข้้าร่่วมประชุุม ตามเขตลุ่่�มน้ำำ��ที่่�อยู่่�ในจัังหวััดนั้้�น

กรณีีได้้รัับคะแนนเท่่ากััน ให้้มีีการลงคะแนนใหม่่ โดยลงคะแนนแก่่ผู้้�ได้้รัับคะแนนเท่่ากััน   

และใช้้วิิธีีลงคะแนนลับ หากยัังได้้รัับคะแนนเท่่ากัันอีก ให้้ผู้้�ได้้รัับคะแนนเท่่ากัันจัับสลาก

ผู้้�บริหาร อปท. ซ่ึ่�งได้้รัับคะแนนสูงสุุดของแต่่ละจัังหวัดในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ�� 

เป็็นผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน อปท.

๓. วิิธีีการคััดเลืือกกัันเอง โดยวิิธีีลงคะแนนลัับ

	 ผู้้�บริ ิหาร อปท. แต่่ละคน  มีี 1 เสีียงในการลงคะแนน  โดยผู้้�บริิหาร อปท. 
ต้้องเข้้าร่่วมประชุุมด้วยตนเอง มอบผู้้�แทนไม่่ได้้และต้้องอยู่่�ในที่่�ประชุุม โดยมีีวิิธีีการคััดเลืือก 
ดัังนี้้�

๒. วิิธีีการเสนอชื่่อผู้้�บริิหาร อปท. เข้้ารัับการคััดเลืือก

	 ให้้ผู้้�บริ ิหาร อปท. ที่่  �เข้้าร่่วมประชุุมในแต่่ละกลุ่่ �มเสนอชื่่ �อผู้้�บริ ิหาร อปท. 
ที่่�อยู่่�ในห้้องประชุุมและยิินยอมให้้เสนอชื่่�อ โดยมีีผู้้�บริิหาร อปท. อื่ ่�นในจัังหวััดนั้้�น  ๆ 
จำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่า 2 คนรัับรอง
	 -  กรณีีมีีผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมไม่่เกิิน 2 คน ไม่่ต้้องมีีผู้้�รัับรอง
	  -  กรณีีมีีผู้้�ถูกเสนอช่ื่�อเพีียงคนเดีียว ให้้ สทนช.ภาค ประกาศช่ื่�อให้้ผู้้�บริหาร อปท. นั้้�น 
เป็็นผู้้�ได้้รัับคััดเลืือกเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ�� ผู้้�แทน อปท.ของจัังหวััด ในเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น

การ

ลงคะแนน  

การ

นัับคะแนน

การ

รายงานผล

การ

รายงานตััว 

-	 ผู้้�บริหาร อปท. ซ่ึ่�งได้้รัับ 

การเสนอชื่่�อรายงานตััว 

กั ับเจ้ ้าหน้ ้าที่่  � แล้ ้วรอ 

ในห้้องประชุุม

-	 ประกาศหมายเลขของ 

ผู้้�เข้้ารัับการคััดเลืือก

- นั บคะแนน ณ สถ านที่่�
คััดเลืือก ภายหลัังปิิด 
การลงคะแนนโดยผู้้�เข้้า 
รัับการคััดเลืือกต้้องอยู่่ � 
ในที่่�ประชุุมเพื่่�อรัับทราบ 
ผลการนัับคะแนน

-	 สรุุปผลการลงคะแนน
ให้้ที่่�ประชุุมทราบ	
-	 แจ้้งรายชื่่ �อผู้้�  มี ีสิ ิทธิ ิ
ได้้รัับการคััดเลืือกเป็็น 
กรรมการลุ่่ �มน้ำำ ��ผู้้� แทน 
อปท.

-	 เริ่่  � ม เมื่ ่ � อ ผู้้�   เข้ ้ า รั ั บ
การคััดเลืือกรายงานตััว
ครบทุุกคน	
-	 ผู้้�บริหาร อปท. ที่่�เข้้าร่่วม 
ประชุุมรับบััตรลงคะแนน	
-	 ลงคะแนนโดยเขี ียน
หมายเลขผู้้�บริิหาร อปท. 
ที่่�ต้้องการเลืือกเพีียง 1
หมายเลข (ลงคะแนนให้้ 
ตนเองได้้)
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(ภาคเกษตรกรรม ภาคอุุตสาหกรรม ภาคพาณิิชยกรรม) 

	 กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� ได้้มาจากการคััดเลืือกกัันเองของผู้้�แทนองค์์กร 

ผู้้�ใช้้น้ำำ��แต่่ละภาค ซ่ึ่�งถููกเสนอช่ื่�อโดยองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ที่่�ได้้จดทะเบีียนก่่อตั้้�งขึ้้�น ตามมาตรา 38 

แห่่งพระราชบััญญััติิทรััพยากรน้ำำ�� พ.ศ. 2561 และยัังคงมีีการดำำ�เนิินงานขององค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� 

อยู่่�ในเขตลุ่่�มน้ำำ��

-	 เกิิดจากการรวมตััวกัันของผู้้� ใช้้น้ำำ ��ซึ่่ �ง 
มีีถิ่่ �นที่่ �อยู่่ �หรืือที่่ �ทำำ�การอยู่่ �ในเขตลุ่่ �มน้ำำ �� 
เดีียวกัันจำำ�นวนไม่่น้อยกว่่า 30 ราย	
-	 การดำำ�เนิินกิจกรรมด้านการใช้้ การพััฒนา 
การบริหารจััดการ บำำ�รุุงรัักษา การฟ้ื้�นฟู หรืือ 
การอนุุรั ักษ์ ์ทรั ัพยากรน้ำำ ��ของผู้้�   ใช้ ้น้ำ ำ �� 
ในบริเวณใกล้้เคีียงกััน	
-	 ต้้องอยู่่ �ในเขตลุ่่ �มน้ำำ ��เดีียวกัันกัับที่่ �จะ 
ยื่่�นคำำ�ขอจดทะเบีียนก่่อตั้้�งองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ ��
-	 ผู้้�ใช้้น้ำำ��แต่่ละรายสามารถร่่วมขอจดทะเบีียน 
ก่่อตั้้�งองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ได้้เพีียงแห่่งเดีียว หรืื อ 
เป็็นสมาชิิกขององค์์กรผู้้� ใช้ ้น้ำ ำ ��ได้้เพีียง 
แห่่งเดีียว เว้้นแต่่องค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��นั้้�น  ได้้เลิิก 
การดำำ�เนิินงานแล้้วหรืือพ้้นจากการเป็็น
สมาชิิกขององค์์กรผู้้�  ใช้ ้น้ำ ำ ��แห่่งนั้้ �นแล้้ว

- เกิิดจากการรวมตััวกัันระหว่่างผู้้� ใช้้น้ำำ �� 
ซึ่่ �งเป็็นบุุคคลธรรมดา นิ ิติ ิบุุ คคล หรืื อ 
ห้้างหุ้้�นส่่  วนสามััญ ซึ่่ �งมี ีถิ่ ่ �นที่่ �อยู่่  �หรืื อ 
ที่่ �ทำ ำ�การตั้้  � งอยู่่  � ในเขตลุ่ ่ �มน้ำ ำ � � เดี ียวกั ัน 
จำำ�นวนไม่่น้อยกว่่า 30 ราย	
- การดำำ�เนิินกิจกรรมด้านการใช้้ การพััฒนา 
การบริิหารจััดการ บำ ำ�รุุงรัักษา การฟื้้�นฟูู 
หรืือการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรน้ำำ��ของผู้้�ใช้้น้ำำ �� 
ในบริเวณใกล้้เคีียงกััน
- ต้ ้องอยู่่ �ในเขตลุ่่ �มน้ำำ ��เดีียวกัันกัับที่่ �จะ 
ยื่่�นคำำ�ขอจดทะเบีียนก่่อตั้้�งองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ ��
-  ผู้้�    ใช้ ้น้ำ ำ � �แต่่ล ะรายสามารถร่่ วมขอ 
จดทะเบีียนก่่อตั้้ �งองค์์กรผู้้� ใช้้น้ำำ ��ได้้เพีียง 
แห่่งเดีียว หรืือเป็็นสมาชิิกขององค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� 
ได้้เพีียงแห่่งเดีียว เว้้นแต่่องค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��นั้้�น 
ได้้เลิิกการดำำ�เนิินงานแล้้วหรืือพ้้นจากการ
เป็็นสมาชิิกขององค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��แห่่งนั้้�นแล้้ว

ผู้้�ใช้้น้ำำ��ซึ่่�งรวมตััวกัันระหว่่างบุุคคลธรรมดา  

นิิติิบุุคคล หรืือห้้างหุ้้�นส่่วนสามััญ
ผู้้�ใช้้น้ำำ��ซึ่่�งเป็็นบุุคคลธรรมดา

“องค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��” หม ายความว่่า บุุ คคลซ่ึ่�งใช้้น้ำำ��บริิเวณใกล้้เคีียงกัันและอยู่่�ในเขต   

ลุ่่�มน้ำำ��เดีียวกัันรวมตััวกัันจดทะเบีียนก่่อตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อดำำ�เนิินกิิจกรรมที่่�เป็็นประโยชน์์

ร่่วมกันในหมู่่�สมาชิิกเกี่่�ยวกัับการใช้้ การพััฒนา การบริหารจััดการ การบำำ�รุุงรัักษา 

การฟ้ื้�นฟูและการอนุุรักษ์์ทรััพยากรน้ำำ�� 

หลัักเกณฑ์์การรวมตััวกัันจดทะเบีียนก่่อตั้้�งองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��
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ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��คนใดได้้รับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ในเขตลุ่่�มน้ำำ�� 

ใดแล้้ว ในขณะเดีียวกัันจะได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ในเขต 

ลุ่่�มน้ำำ��อื่่�น หรืือได้้รัับการคััดเลืือกหรืือได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน อปท. หรืือ 

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ไม่่ว่่าในเขตลุ่่�มน้ำำ��เดีียวกัน หรืือลุ่่�มน้ำำ��อื่่�นอีีกไม่่ได้้

ขั้้�นตอนการคััดเลืือก

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��

สทนช. ป ระกาศ กำ ำ�หนดประเภทกิิจกรรม จำ ำ�นวนหรืือสััดส่่วนการดำำ�เนิิน
กิิจกรรม  รวมทั้้�งเกณฑ์์การให้้คะแนนการดำำ�เนิินกิิจกรรมขององค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� 
ในราชกิิจจานุุเบกษา

สทนช.ภาค ป ระกาศรัับการเสนอชื่่�อผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��  เข้้ารัับการคััดเลืือก    
ณ ส ทนช. ส ทนช.ภาค และทางเว็็บไซต์์ของ ส ทนช. และดำำ�เนิินการรัับ 
การเสนอช่ื่�อผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� เป็็นระยะเวลาไม่่น้อยกว่่า 30 วัน 

ผอ.สทนช.ภาค ป ระกาศแต่่งตั้้  �งกรรมการลุ่่ �มน้ำำ ��ผู้้�  แทนองค์์กรผู้้�  ใช้ ้น้ำ ำ �� 
ภาคเกษตรกรรม  ภาคอุุตสาหกรรม  และภาคพาณิิชยกรรม  ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ�� 
โดยปิิดประกาศ ณ ส ทนช. ส ทนช.ภาค และในเว็ ็บไซต์ ์ของ ส ทนช. 
ไม่่น้อยกว่่า 30 วัน

สทนช.ภาค จััดประชุุมผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� ลุ่่�มน้ำำ��ละ 1 ครั้้�ง ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��  
แบ่่งกลุ่่�มเป็็นภาคเกษตรกรรม ภาคอุุตสาหกรรม และภาคพาณิิชยกรรม และคััดเลืือก 
โดยใช้้วิิธีีลงคะแนนเสีียงโดยวิิธีีลัับ ผู้้� แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ซึ่่�งได้้รัับคะแนนสููงสุุด  
3 ลำ ำ�ดัับแรกของแต่่ละภาค ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��  เป็็นผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับการแต่่งตั้้�ง 
เป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ในเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น

สทนช.ภาค ตรวจสอบความถูกต้้อง ครบถ้วนของเอกสาร/หลักฐาน

๑

๒

๓

๔

๕
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การเสนอชื่อผู้แทนองค์กรผู้ใช้น�้ำเข้ารับการคัดเลือก

1.  การเสนอชื่่�อผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��

2.  วิิธีีการยื่่�นใบเสนอชื่่�อเพื่่�อเข้้ารัับการคััดเลืือก

1.1	 ต้้องเป็็นสมาชิิกองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ที่่�จดทะเบีียนก่่อตั้้�ง ต ามมาตรา 38 

และยัังคงมีีการดำำ�เนิินการอยู่่�ในเขตลุ่่�มน้ำำ��

1.2	 ต้้องระบุุว่่าเป็็นผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��

	 p	ภาคเกษตรกรรม

	 p	ภาคอุุตสาหกรรม

	 p	ภาคพาณิิชยกรรม

ในกรณีี บุุคคลใดได้้รับการเสนอชื่่�อจากองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ใดแล้้ว  

องค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��อื่่�นจะเสนอชื่่�อบุุคคลเดียีวกัันเป็็นผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��อีกไม่่ได้้

สามารถยื่�นใบเสนอช่ื่�อผ่่านช่่องทางต่่าง ๆ ดังนี้้�

(1)	 ยื่่�นด้วยตนเอง ในวันและเวลาราชการ

ณ สถานที่่�ตามที่่�ประกาศ ได้้แก่่

h	สทนช.ภาค ที่่�รัับผิดชอบเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น

h	สถานที่่�ตามที่่� เลขาธิิการสำำ�นัักงานทรััพยากรน้ำำ�� 

	 แห่่งชาติิ กำำ�หนด

(2)	 ยื่่�นทางไปรษณีีย์์ (โดยถืือวัันที่่�ที่่�ทำำ�การไปรษณีีย์์ 

ต้้นทางประทัับตรารัับฝากเป็็นวันยื่่�นใบเสนอช่ื่�อ)

(3)	 ยื่่�นผ่่านเว็็บไซต์ https://twuo.onwr.go.th

เอกสารหลักฐานในการเสนอชื่่�อ
-	 ใบเสนอช่ื่�อผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��
-	 ใบแสดงประวััติิ ผลงานหรืือผลการปฏิิบััติิงาน และประสบการณ์์
-	 สำำ�เนาหนังสืือสำำ�คัญการจดทะเบีียนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��
-	 ข้้อมููล  เอกสารหรืือหลัักฐานใดที่่�ระบุุว่่าเป็็นผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��  ภาคเกษตรกรรม  
	 ภาคอุุตสาหกรรม หรืือภาคพาณิิชยกรรม
-	 รายงานการประชุุมองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ที่่�มีีมติิรัับรองการเสนอช่ื่�อผู้้�แทน
-	 สำำ�เนาบััตรประชาชน
-	 สำำ�เนาหนังสืือมอบอำำ�นาจทำำ�การแทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��

ให้้ระบุุได้้เพีียง
ภาคเดีียวเท่่าน้ั้�น

ส
�ำ
น
ัก
ง
า
น

ท
ร
ัพ
ย
า
ก
ร
น
�้ำ
แ
ห
่ง
ช
า
ต
ิ

12



การตรวจสอบเอกสารหลัักฐานในการเสนอชื่่อ

สทนช.ภาค ต รวจสอบความถููกต้้อง/ครบถ้้วน 

ของใบเสนอชื่่ �อผู้้� แทนองค์์กรผู้้� ใช้ ้น้ำ ำ ��  และ   

ใบแสดงประวััติิ ผลงานหรืือผลการปฏิิบััติิงาน 

และประสบการณ์์

สทนช.ภาค ต รวจสอบข้้อมููล  เอกสารหรืือ 

หลัักฐานใดที่่�ระบุุว่่าเป็็นผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ �� 

ภาคเกษตรกรรม  ภาคอุุตสาหกรรม หรืื  อ   

ภาคพาณิิชยกรรมตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดไว้้ 

ในประกาศ สทนช. เร่ื่�อง กำำ�หนดประเภทกิิจกรรม 

จำำ�นวนหรืือสััดส่่วนการดำำ�เนิินกิิจกรรม  รวมทั้้�ง 

เกณฑ์์การให้้คะแนนการดำำ�เนิินกิิจกรรมของ 

องค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� พ.ศ. 2564 ตาม QR Code นี้้�

สทนช.ภาค ตรวจสอบเอกสารหลักฐานหากเอกสารหลักฐานไม่่ถูกต้้อง/ครบถ้วน

แจ้้งให้้แก้้ไขเพิ่่�มเติิมภายในระยะเวลาที่่� สทนช.ภาค กำำ�หนด หากไม่่แก้้ไขภายในเวลา 

ที่่�กำำ�หนดให้้ถืือว่่าองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��นั้้�นไม่่ประสงค์์จะเสนอช่ื่�อเพ่ื่�อเข้้ารัับการคััดเลืือก 

ให้้จำำ�หน่่ายออกจากสารบบการคััดเลืือก
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กระบวนการคััดเลืือกในวัันประชุุม

วิธีการคัดเลือกกันเอง โดยวิธีลงคะแนนลับ

๑. แบ่่งกลุ่่�มผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��

	 แบ่่งกลุ่ ่ �มผู้้�  แทนองค์์กรผู้้�   ใช้ ้น้ำ ำ ��ที่่  � เข้ ้าร่่ วมประชุุม ต ามภาคเกษตรกรรม 
ภาคอุุตสาหกรรม และภาคพาณิิชยกรรม ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��

กรณีีได้้รัับคะแนนเท่่ากััน ให้้มีีการลงคะแนนใหม่่ โดยลงคะแนนแก่่ผู้้�ได้้รัับคะแนนเท่่ากััน   

และใช้้วิิธีีลงคะแนนลับ หากยัังได้้รัับคะแนนเท่่ากัันอีก ให้้ผู้้�ได้้รัับคะแนนเท่่ากัันจัับสลาก

๒. วิิธีีการคััดเลืือกกัันเอง โดยวิิธีีลงคะแนนลัับ

	 ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��แต่่ละคน มีี 1 เสีียงในการลงคะแนน โดยผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� 
ต้้องเข้้าร่่วมประชุุมด้้วยตนเอง มอบผู้้�แทนไม่่ได้้ โดยมีีวิิธีีการคััดเลืือก ดัังนี้้�

การ

ลงคะแนน  

การ

นัับคะแนน

การ

รายงานผล

การ

รายงานตััว 

-	 ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��   
รายงานตัวกัับเจ้้าหน้าที่่� 
แล้้วรอในห้้องประชุุม	
-	 ประกาศหมายเลข 
ของผู้้�เข้้ารัับการคััดเลืือก
ในแต่่ละกลุ่่�ม	

-	 นัับคะแนน ณ สถานที่่� 
เลืื  อก ภายหลั ั งปิ ิด 
การลงคะแนน  โดยผู้้�เข้้า 
รัับการคััดเลืือกต้้องอยู่่ � 
ในที่่�ประชุุมเพื่่�อรัับทราบ 
ผลการนัับคะแนน	

-	 สรุุปผลการลงคะแนน 
ให้้ที่่�ประชุุมทราบ	
-	 แจ้ ้งรายชื่่ �อผู้้�  มี ีสิ ิทธิ ิ 
ได้้รั ับการคััดเลืือกเป็็น 
กรรมการลุ่่ �มน้ำำ ��ผู้้�  แทน 
องค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��แต่่ละภาค    
ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��	

-	 เริ่่ �มเมื่่ �อผู้้� เข้้ารัับการ
คั ัด เลืื อกรายงานตั ัว 
ครบทุุกคน	
-  ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ที่่� 
เข้้าร่่วมประชุุมรัับบััตร
ลงคะแนน	
-	 ลงคะแนนโดยเขีียน 
หมายเลขผู้้�แทนองค์์กร
ผู้้�ใช้้น้ำำ ��ที่่ �ต้้องการเลืือก 
เพี ียง 1 หม ายเลข 
(ลงคะแนนให้้ตนเองได้้)

ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��ซ่ึ่�งได้้รัับคะแนนสูงสุุดใน ๓ ลำำ�ดับแรกของบััญชีีรายช่ื่�อ

แต่่ละภาคในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��เป็็นผู้้�มีีสิิทธิิได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��

ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��
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กรรมการลุ่มน�้ำผู้ทรงคุณวุฒิ

ขั้้�นตอนการสรรหากรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

	 กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้� ทรงคุุณวุุฒิิ ให้้สรรหาและแต่่งตั้้�งจากบุุคคลที่่�มีีความรู้้�และ 
ประสบการณ์์เกี่่�ยวกัับทรััพยากรน้ำำ��

ประธานกรรมการลุ่่�มน้ำำ��แต่่งตั้้�งคณะกรรมการสรรหากรรมการ 
ลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��

สทนช.ภาค จััดทำำ�บััญชีีรายช่ื่�อผู้้�สมัครและเผยแพร่่รายช่ื่�อผู้้�สมัครพร้้อมทั้้�งกำำ�หนด 
ระยะเวลาให้้มีีการคััดค้้านผู้้�สมััคร ไม่่น้้อยกว่่า 15 วั ัน นั ับแต่่วัันประกาศ 
รายช่ื่�อผู้้�สมัคร ณ สทนช. สทนช.ภาค ทางเว็็บไซต์ สทนช.

สทนช.ภาค ป ระกาศรัับสมััครบุุคคลเข้้ารัับการสรรหาเป็็นกรรมการ 
ลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ณ ส ทนช. ส ทนช.ภาค และทางเว็็บไซต์์ ส ทนช.  
หรืือเผยแพร่่โดยวิ ิธี ีอื่ ่ �นใดให้ ้ประชาชนได้ ้รั ับรู้้�     เป็ ็นระยะเวลา 
ไม่่น้้อยกว่่า 30 วััน

สทนช.ภาค เสนอรายช่ื่�อผู้้�สมัครพร้้อมประวััติิ ผลงาน/ผลการปฏิิบััติิงาน 
และประสบการณ์์ต่่าง ๆ ต่่ อคณะกรรมการสรรหาในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ�� 
และให้้คณะกรรมการสรรหาในแต่่ละเขตลุ่่ �มน้ำำ ��พิิจารณาสรรหา 
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิจากรายชื่่�อผู้้�สมััครที่่� ส ทนช.ภาค เสนอ ผู้้� ทรงคุุณวุุฒิ ิ
ซึ่่�งได้้รัับคะแนนสููงสุุด 4 ลำ ำ�ดัับแรก ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��เป็็นผู้้�มีีสิิทธิ ิ
ได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิในเขตลุ่่�มน้ำำ��

ผอ.สทนช.ภาค ป ระกาศแต่่งตั้้ �งเป็็นกรรมการลุ่่ �มน้ำำ ��ผู้้� ทรงคุุณวุุฒิิ 
ในแต่่ล ะเขตลุ่ ่ �มน้ำ ำ � �  โดยปิ ิดประกาศ ณ ส ทนช. ส ทนช.ภาค 
และทางเว็็บไซต์์ สทนช. ไม่่น้้อยกว่่า 30 วััน

๑

๓

๕

๒

๔

ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิคนใดได้้รับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิในเขตลุ่่�มน้ำำ��ใดแล้้ว ในขณะเดีียวกัน 
จะได้้รัับการแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิในเขตลุ่่�มน้ำำ��อื่่�น หรืือได้้รัับการคััดเลืือกหรืือได้้รัับ 
การแต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน อปท. หรืือกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� ไม่่ว่่าในเขตลุ่่�มน้ำำ�� 
เดีียวกันหรืือในเขตลุ่่�มน้ำำ��อื่่�นอีีกไม่่ได้้
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คณะกรรมการสรรหากรรมการลุ่มน�้ำผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบด้วย

กรรมการสรรหา จำำ�นวน ๙ คน 

ซึ่งประธานกรรมการลุ่มน�้ำแต่งตั้ง จากบุคคลซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งอยู่ในเขตลุ่มน�้ำ

ข้้าราชการของสำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิภาค ที่่�ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงาน
ทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิภาคมอบหมาย เป็็นเลขานุุการ

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ซ่ึ่�งประธานกรรมการลุ่่�มน้ำำ��มอบหมายเป็็นประธาน

คณะกรรมการสรรหาทั้้�งคณะพ้้นจากหน้้าที่่�เมื่่�อการสรรหาและ
การแต่่งตั้้�งกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิเสร็็จสิ้้�น

เกษตรและ
สหกรณ์จังหวัด

ประธานสภา
เกษตรกรจัังหวัด

ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักงาน
ทรััพยากรธรรมชาติิ
และสิ่งแวดล้อม

โยธาธิิการและ
ผัังเมืืองจัังหวัด พาณิิชย์์จัังหวัด ประธานหอการค้าจังหวัด

อุตสาหกรรมจังหวัด
ประธานสภา

อุตสาหกรรมจังหวัด

ผู้้�แทนองค์์กรพััฒนา
เอกชนซ่ึ่�งประธาน

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��แต่่งตั้้�ง
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การสมััครเข้้ารัับการสรรหาเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

วิิธีีการสมัครเข้้ารัับการสรรหา

ผู้้�มีีความรู้้� ประสบการณ์์เกี่่�ยวกัับทรััพยากรน้ำำ��
สามารถยื่่�นใบสมัครผ่่านช่่องทางต่่าง ๆ ดังนี้้�
	 (1)  ยื่่�นด้้วยตนเอง ณ สถานที่่�ตามที่่�ประกาศ ได้้แก่่
	 h	สทนช.ภาค ที่่�รัับผิดชอบเขตลุ่่�มน้ำำ��นั้้�น
	 h	สถานที่่�อื่่�นตามที่่�เลขาธิิการสำำ�นักงาน
	 	 ทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิกำำ�หนด
	 (2)  ยื่่�นทางไปรษณีีย์์ (โดยถืือวัันที่่�ที่่�ทำำ�การ
	 ไปรษณีีย์์ต้้นทางประทัับตรารัับฝากเป็็นวันสมัคร)

เอกสารหลักฐานในการสมัคร
-	 ใบสมัครเข้้ารัับการสรรหาเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิ 
ซ่ึ่�งแสดงประวัติัิ ผลงาน หรืือ ผลการปฏิิบััติิงาน และประสบการณ์์ 
พร้้อมติิดรููปถ่่ายหน้าตรง  ขนาด 1 x 1.5 นิ้้�ว 
-	 สำำ�เนาบััตรประชาชน พร้้อมรับรองสำำ�เนาถููกต้้อง
-	 สำำ�เนาวุุฒิการศึึกษา/คุุณวุุฒิด้้านอื่่�น  ๆ /ความสามารถพิเศษ   
พร้้อมรับรองสำำ�เนาถููกต้้อง
-	 ข้้อมููลเอกสารหรืือหลักฐานเกี่่�ยวกัับประวััติิการทำำ�งาน ผลงาน
หรืือผลการปฏิิบััติิงานและประสบการณ์์

ผู้้�คัดค้้านจะต้้องทำำ�เป็็นหนังสืือลงลายมืือชื่่�อผู้้�คัดค้้าน ยื่ ่�นต่่อ ส ทนช.ภาค และแสดง 

เหตุุผลพร้้อมข้อเท็็จจริง ข้อโต้้แย้้ง หรืือ ข้อกฎหมายที่่�ยกขึ้้�นอ้างอิิงในคำำ�คัดค้้านนั้้�นด้วยและ 

เพ่ื่�อประโยชน์์ในการดำำ�เนิินการ สทนช.ภาค อาจเชิิญผู้้�คัดค้้านหรืือผู้้�สมัครมาให้้ข้้อเท็็จจริง 

ชี้้�แจง หรืือให้้ข้้อมููลเพิ่่�มเติิมก็ได้้

วิิธีีการคััดค้้าน
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หลัักเกณฑ์์ในการพิิจารณาคััดเลืือก

	 กรรมการสรรหาดำำ�เนิินการสรรหาผู้้�ทรงคุุณวุุฒิจากรายชื่่�อผู้้�สมัครที่่� 
สำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิภาคเสนอ โดยพิิจารณาผลงานหรืือผลการ 
ปฏิิบััติิงานที่่�แสดง ให้้เห็็นถึึงการเป็็นผู้้�มีีความรู้้� หรืือมีีประสบการณ์์เกี่่�ยวกัับ 
การบริหิารทรัพัยากรน้ำำ��เป็็นที่่�ประจัักษ์์ การแสดงความรู้้�หรืือวิิสััยทััศน์์เกี่่�ยวกัับ 
การบริหารจััดการทรััพยากรน้ำำ��ในเขตลุ่่�มน้ำำ�� โดยอาจเชิิญผู้้�สมัครมาให้้ข้้อเท็็จจริง 
ชี้้�แจง แสดงความรู้้� วิสััยทััศน์์ หรืือให้้ข้้อมููลเพิ่่�มเติิมก็็ได้้

การให้้คะแนนเพื่่�อคััดเลืือกผู้้�สมัครซ่ึ่�งสมควรได้้รับการเสนอชื่่�อเป็็นกรรมการ
ลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิให้้ใช้้วิธีีลงคะแนนลับ โดยเกณฑ์์การให้้คะแนนรวมทั้้�งหมด 
100 คะแนนของกรรมการสรรหาแต่่ละคน แบ่่งออกเป็็นสองส่่วน ดัังนี้้�

(1) คะแนนด้้านผลงานหรืือผลการปฏิิบััติิงานที่่�แสดงให้้เห็ ็นถึึงการ
เป็็นผู้้� มี ีความรู้้�   และมีีประสบการณ์์เกี่่�ยวกัับทรััพยากรน้ำำ��ของผู้้�สมั คร 
ให้้คณะกรรมการสรรหาพิิจารณา  ความเชี่่�ยวชาญ ประสบการณ์์ การปฏิิบััติิงาน 
การฝึึกอบรมหรืือดููงาน ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับทรััพยากรน้ำำ��  50  คะแนน

(2) คะแนนด้านวิสััยทััศน์์ในด้านการบริหารทรััพยากรน้ำำ�� 50 คะแนน

	 ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิใน 4 ลำำ�ดับแรกของบััญชีี 
รายชื่่�อผู้้� ทรงคุุณวุุฒินั้้�น  มี ีสิิทธิิได้ ้ รัับ 
แต่่งตั้้�งเป็็นกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิ 
ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��
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กรรมการผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��

ในคณะกรรมการทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ

ประธาน กนช. แต่่งตั้้�งคณะกรรมการคััดเลืือกคณะหนึ่�ง

สทนช. ป ระกาศรัับการเสนอรายชื่่�อกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กร 
ผู้้�ใช้้น้ำำ�� กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน อปท. และกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิ 
โดยปิิดประกาศ ณ ส ทนช. ส ทนช.ภาค และเว็็บไซต์์ของ ส ทนช. 
เป็็นระยะเวลาไม่่น้้อยกว่่า 30 วัน

จััดประชุุมคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��  ในแต่่ละเขตลุ่่�มน้ำำ��เพื่่�อพิิจารณา 
เสนอรายชื่่�อกรรมการลุ่่�มน้ำำ��เข้้ารัับการคััดเลืือกเป็็นกรรมการ 
ผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ใน กนช.

จััดประชุุมคณะกรรมการคััดเลืือก เพื่่�อพิิจารณาคััดเลืือกกรรมการ
ลุ่่�มน้ำำ��จากบััญชีีรายชื่่�อกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ที่่�ได้้รัับการเสนอเข้้ารัับ 
การคััดเลืือกจากลุ่่�มน้ำำ��ต่่าง ๆ เพื่่�อคััดเลืือกเป็็นกรรมการผู้้�แทน 
คณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ใน กนช.

เลขาธิิการสำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ ประกาศรายชื่่�อผู้้�ได้้รัับ     
การคััดเลืือกเป็็นกรรมการผู้้� แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ใน  กนช.          
โดยปิิดประกาศ ณ สทนช. สทนช.ภาค และในเว็็บไซต์์ของ สทนช.     
เป็็นระยะเวลาไม่่น้้อยกว่่า 30 วัน

๑

๒

๓

๔

๕

ขั้นตอนการคัดเลือก
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คณะกรรมการคััดเลืือก ประกอบด้้วย

กรรมการคััดเลืือก จำำ�นวน ๙ คน 

แต่่งตั้้�งจากบุุคคลซ่ึ่�งดำำ�รงตำำ�แหน่่งหรืือเคยดำำ�รงตำำ�แหน่่ง

ข้้าราชการของสำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ ที่่�เลขาธิิการสำำ�นักงาน
ทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ แต่่งตั้้�ง เป็็นเลขานุุการ

เลขาธิิการสำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ เป็็นประธาน

ปลัดกระทรวง
มหาดไทย

ปลัดกระทรวง
พลัังงาน

ปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์์

ผู้้�อำำ�นวยการ
สำำ�นักงบประมาณ

ปลัดกระทรวง
คมนาคม

เลขาธิการคณะกรรมการพิเศษ
เพื่อประสานงานโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชด�ำริ

เลขาธิิการ
สภาพััฒนาการเศรษฐกิิจ

และสัังคมแห่่งชาติิ

ปลัดกระทรวง
ทรััพยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้้อม

ปลัดกระทรวง
อุุตสาหกรรม

คณะกรรมการคััดเลืือกทั้้�งคณะพ้้นจากหน้้าที่่�เม่ื่�อการดำำ�เนิินการคััดเลืือก
และแต่่งตั้้�งกรรมการผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��เสร็็จสิ้้�น
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การเสนอรายชื่อ

คณะกรรมการลุ่่ �มน้ำำ��ในแต่่ละพื้้�นที่่ �นำำ�เสนอรายช่ื่�อกรรมการลุ่่ �มน้ำำ��
ในคณะกรรมการลุ่่ �มน้ำำ��ของตนพร้้อมประวััติิ ผลงาน ป ระสบการณ์์ 
วิิสััยทััศน์์ ในการบริหารจััดการทรััพยากรน้ำำ��ไปยััง ส ทนช. จำ ำ�นวนลุ่่�มน้ำำ��ละ 
6 คน ประกอบด้วย

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน
องค์์กรปกครองส่่วนท้องถ่ิ่�น 

1 คน

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน
องค์กรผู้ใช้น�้ำ

4 คน

(ภาคเกษตรกรรม ภาคอุุตสาหกรรม
ภาคพาณิิชยกรรม อย่่างน้้อยภาคละ 1 คน)

บััญชีีรายชื่่�อของกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ที่่�ถููกเสนอชื่่�อ แบ่่งออกเป็็น 3 กลุ่่�ม

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิ

1 คน

กรรมการลุ่มน�้ำ
ผู้แทนองค์กรผู้ใช้น�้ำ

กรรมการลุ่มน�้ำ
ผู้แทนอปท.

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิ

๑. ภาคเกษตรกรรม

๒. ภาคอุุตสาหกรรม

๓. ภาคพาณิิชยกรรม

กลุ่่�ม กลุ่ม กลุ่่�ม
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หลัักเกณฑ์์ในการคััดเลืือกกรรมการผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ�� ใน กนช.

	 คณะกรรมการคััดเลืือกพิิจารณาคััดเลืือกจากผู้้� แทนคณะกรรมการลุ่่ �มน้ำำ�� 
22 ลุ่่�มน้ำำ��  เสนอรายช่ื่�อ โดยพิิจารณาจาก ป ระวััติิ ผลงาน ป ระสบการณ์์ วิ สััยทััศน์์ 
ในด้้านการบริหารจััดการทรััพยากรน้ำำ��ของผู้้�เข้้ารัับการคััดเลืือก ตามหลักเกณฑ์์ ดังนี้้�

กรรมการลุ่่�มน้ำำ�� 
ผู้้�แทนองค์์กรปกครอง 
ส่่วนท้้องถิ่่�น คัดเลืือก 

ผู้้�ได้้คะแนนสูงสุุด 
จำำ�นวน 1 คน 
จากรายช่ื่�อ 

กรรมการลุ่่�มน้ำำ�� 
ผู้้�แทนองค์์กรปกครอง 
ส่่วนท้้องถ่ิ่�นทั้้�งหมด 
และคััดเลืือกรายช่ื่�อ 

สำำ�รองอีีกจำำ�นวน 5 คน

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทน
องค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ�� คัดเลืือก
รายชื่อผู้ที่ได้รับคะแนน
สูงสุด จ�ำนวน 4 คน 

จากรายชื่อกรรมการลุ่มน�้ำ 
ผู้แทนองค์กรผู้ใช้น�้ำ 
ภาคเกษตรกรรม
ภาคอุตสาหกรรม 
ภาคพาณิชยกรรม

อย่างน้อยภาคละ 1 คน
และคัดเลือกรายชื่อส�ำรอง
ของแต่ละภาคอีกจ�ำนวน

ภาคละ 5 คน

กรรมการลุ่่�มน้ำำ��
ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ให้้คััดเลืือก

ผู้้�ได้้คะแนนสูงสุุด
จำำ�นวน 1 คน 

จากรายช่ื่�อกรรมการ
ลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิ

ทั้้�งหมด และคััดเลืือก
รายช่ื่�อสำำ�รอง

อีีกจำำ�นวน 5 คน

บััญชีีรายชื่่�อสำำ�รอง : ใช้้ในกรณีีมีีเหตุุทำำ�ให้้ไม่่สามารถประกาศรายช่ื่�อ
ผู้้�ที่่�ได้้รัับการคััดเลืือกเป็็นกรรมการผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��

คนใดในแต่่ละกลุ่่�มได้้ เท่่านั้้�น
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ตััวอย่่างแบบฟอร์์มใบสมััคร ใบแสดงประวััติิ ผลงาน 

ประสบการณ์์ฯ และบััตรลงคะแนน

ตััวอย่่าง แบบฟอร์์มการคััดเลืือก 
กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กร 
ปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น
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ตััวอย่่างแบบฟอร์์มใบสมััคร ใบแสดงประวััติิ ผลงาน 

ประสบการณ์์ฯ และบััตรลงคะแนน

ตััวอย่่าง แบบฟอร์์มการคััดเลืือกกรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�แทนองค์์กรผู้้�ใช้้น้ำำ��
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ตััวอย่่างแบบฟอร์์มใบสมััคร ใบแสดงประวััติิ ผลงาน 

ประสบการณ์์ฯ และบััตรลงคะแนน

ตััวอย่่าง แบบฟอร์์มการสรรหา 
กรรมการลุ่่�มน้ำำ��ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ
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ตััวอย่่างแบบฟอร์์มใบสมััคร ใบแสดงประวััติิ ผลงาน 

ประสบการณ์์ฯ และบััตรลงคะแนน

ตััวอย่่าง แบบฟอร์์มการคััดเลืือกกรรมการผู้้�แทนคณะกรรมการลุ่่�มน้ำำ��
ในคณะกรรมการทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิ
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ข้้อมููลอ้้างอิิง

พระราชบััญญััติิทรััพยากรน้ำำ�� พ.ศ. 2561

พระราชกฤษฎีีกากำำ�หนดลุ่่�มน้ำำ�� พ.ศ. 2564

กฎกระทรวงที่่�เกี่่�ยวข้้อง
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ติิดต่่อเรา

ส�ำนักงานทรัพยากรน�้ำแห่งชาติ (สทนช.) 
เลขที่ 89/168 – 170 อาคารจุฑามาศ  ถนนวิภาวดีรังสิต 

แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 10210

ส่่วนกลาง

สำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิภาค 
(สทนช.ภาค)

สำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิภาค 1
เลขที่่� 200/2 หมู่่� 6 ตำำ�บลพระบาท 
อำำ�เภอเมืืองลำำ�ปาง จัังหวัดลำำ�ปาง 52000

สำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิภาค 3
เลขที่่� 589/6-7 ถนนกลางเมืือง 
ตำำ�บลเมืืองเก่่า อำำ�เภอเมืืองขอนแก่่น 
จัังหวัดขอนแก่่น 40000

สำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิภาค 2
ศููนย์์ราชการจัังหวัดสระบุุรี ตำำ�บลตะกุุด 
อำำ�เภอเมืืองสระบุุรี จัังหวัดสระบุุรี  18000

สำำ�นักงานทรััพยากรน้ำำ��แห่่งชาติิภาค 4
เลขที่่� 11/35-38 หมู่่� 6 ตำำ�บลมะขามเตี้้�ย
อำำ�เภอเมืืองสุุราษฎร์์ธานีี 
จัังหวัดสุุราษฎร์์ธานีี 84000

054 - 260130

043 - 000257

036 - 340784

077 - 967699

สาละวิิน/ ปิิง/ วัง/ ยม/ น่่าน/  
โขงเหนืือ 

โขงตะวัันออกเฉีียงเหนืือ/
ชีี /มููล

เจ้้าพระยา/ ป่่าสััก/ สะแกกรััง/
ท่่าจีีน/ แม่่กลอง/ 
เพชรบุุรี-ประจวบคีรีีขัันธ์์/ 
บางปะกง/ โตนเลสาบ/ 
ชายฝั่่�งทะเลตะวัันออก 

ภาคใต้้ฝั่่�งตะวัันออกตอนบน/
ภาคใต้้ฝั่่�งตะวัันออกตอนล่่าง/ 
ทะเลสาบสงขลา/ 
ภาคใต้้ฝั่่�งตะวัันตก

เบอร์โทร รับผิดชอบพื้นที่ลุ่มน�้ำ

ส่่วนภููมิภาค





คูมือ

สำนักงานทรัพยากรน้ำแหงชาติ

Office of the National Water Resources

อาคารจุฑามาศ เลขท่ี ๘๙/๑๖๘-๑๗๐ ถนนวิภาวดีรังสิต

แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี ่ กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐

 ๐ ๒๕๕๔ ๑๘๐๐      www.onwr.go.th      onwrnews       @onwrnews       ONWRnews

และผูแทนคณะกรรมการลุมน้ำในคณะกรรมการทรัพยากรน้ำแหงชาติ

สำหรับผูสมัครเขารับการสรรหา/คัดเลือกกรรมการลุมน้ำ
ผูแทนภาคสวนตางๆ ในคณะกรรมการลุมน้ำ 

คูมือ

ผูแทนองคกร

ปกครองสวนถิ่น

ผูแท
นองค

กร

ผ
ูใช

น้ำ

ผูแทน

คณะกรรมการลุนน้ำ

ใน กนช.

ผูทรงคุณวฺุฒิ

สำนักงานทรัพยากรน้ำแหงชาติ
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