
 

 
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจำปี 2565 

 

 

 

 

ของ 

 

 

 

 

เทศบาลตำบลเมืองรามันห์ 

อำเภอรามัน  จังหวัดยะลา 

 



 

แบบรายงานผลการดำเนนิการตามนโยบายการบรหิารทรัพยากรบคุคลประจำป ี2566 

 

ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนนิงาน 
น โ ย บ า ย ด ้ า น ว ิ เ ค ร า ะ ห์
อัตรากำลัง 

-การจัดทำแผนอัตรากำลัง -ม ีการดำเน ินการปร ับปร ุ งแผน
อัตรากำลัง 1 ครั้ง ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  โดยประกาศใช ้ว ันท่ี           
27 ธันวาคม 2565 

นโยบายด้านการสรรหาและ
คัดเลือก 

-การสรรหาในตำแหน่งสายงาน
บริหาร 

-ประชาสัมพันธ์รับโอนสายงานบริหาร 
ตำแหน ่ง  รองปล ัดเทศบาล (นัก
บริหารงานท้องถ่ิน ระดับต้น) 

นโยบายด้านการบริหารผล
การปฏิบัติงาน 

-ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานเทศบาลและพนักงาน
จ้าง 

-ประเม ินผลการปฏ ิบ ัต ิ งานของ
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
จำนวน 2 รอบ ดังนี ้
รอบท่ี 1 วันท่ี 1 เม.ย. – 30 ก.ย. 
รอบท่ี 2 วันท่ี 1 ต.ค.  – 31 มี.ค. 

นโยบายด้านการบริหารและ
การพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ใ ห ้ พ น ั ก ง า น เ ทศ บ า ล แล ะ
พนักงานจ้างเข้ารับการอบรมเพื่อ
พ ัฒนาความร ู ้ ในหล ักส ูตร ท่ี
เกี่ยวข้องกับสายงาน 
-ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การจัดเก็บข้อมูลเกี ่ยวกับบุคคล
พนักงานของเทศบาล 

-พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
เข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ใน
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับสายงาน ตาม
ข ้ อบ ัญญ ั ต ิ งบประมาณ 2565      
(เดือน ต.ค. 2564 – ก.ย. 2565) 
จำนวน 17 ราย  

นโยบายด้านสวัสดิการและ
ผลตอบแทน 

-จ ั ด ใ ห ้ ม ี บ ำ เ ห น ็ จ บ ำ น า ญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
- จ ั ด ใ ห ้ ม ี ส ว ั ส ด ิ ก า ร ค่ า
รักษาพยาบาล 
-จ ัด ให ้ม ีสว ัสด ิการเก ี ่ ยว กับ
การศึกษาบุตร 
-จัดให้มีสวัสดิการค่าเช่าบ้าน 

-จัดให้มีบำเหน็จบำนาญแก่พนักงาน
เทศบาลที ่ได้เกษียณไปแล้วจำนวน    
๑ ราย 
-พนักงานเทศบาลจัดให้มีสวัสดิการค่า
รักษาพยาบาลให้กับพนักงานเทศบาล
และลูกจ้างประจำทุกราย 
-พนักงานเทศบาลจัดให้มีสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรให้กับพนักงาน
พนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิ์เบิก 
-พนักงานเทศบาลจัดให้มีสวัสดิการค่า
เช่าบ้านให้กับพนักงานเทศบาลที ่มี
สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามสิทธิ 



น โ ย บ า ย ด ้ า น ก า ร ส ร ้ า ง
ความส ัมพ ันธ ์และผ ูกพัน
ภายในองค์กร 

-จ ัดให ้ม ี เง ินเพ ิ ่มค ่าครองชีพ
ชั่วคราวแก่พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง 
-จ ัดให ้ม ี เ ง ินประจำตำแหน่ง
สำหร ับพน ักงาน เทศบาลใน
ตำแหน่งท่ีมีระเบียบฯกำหนดให ้

-พนักงานเทศบาลจัดให้มีการจ่ายเงิน
เพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ทุกคนท่ีเข้า
ห ล ั ก เ ก ณ ฑ ์ ต า ม ป ร ะ ก า ศ
คณะกรรมการพนักงานพน ักงาน
เทศบาลจังหวัดยะลา เรื ่อง กำหนด
หลักเกณฑ์เกี ่ยวกับการให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักจ้างของ
พนักงานเทศบาลได้รับเงินเพิ ่มการ
ครองชีพชั่วคราว พ.ศ.๒๕๕๘ 
-พนักงานเทศบาลจัดให้มีเงินประจำ
ตำแหน่งให ้ก ับพนักงานพนักงาน
เทศบาลในสายงานผู้บริหารทุกราย
ตามระเบียบท่ีกำหนด 

 

จากการดำเนินการตามนโยบายด้านต่างๆ ของนโยบายการบริหารทัพยากรบุคคลของพนักงาน
เทศบาลตำบลเมืองรามันห์ จะเห็นได้ว่ามีการดำเนินการครบทุกนโยบายท่ีได้กำหนดไว้ ทำให้พนักงานทุกคนมี
ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองเพื่อให้งานออกมาได้ดีที่สุดสามารถตอบสนองความต้องการ
และแก้ปัญหาให้กับพื้นทีต่ามภารกิจและหน้าท่ีของท้องถิ่นท่ีมีพระราชบัญญัติกำหนดไว้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  



 
  

สรุปสถิติด้านทรัพยากรบุคคล 
การฝึกอบรม / พัฒนา 

 



สรุปข้อมูลการพัฒนาบุคลากรเทศบาลตำบลเมืองรามันห์ แยกตามกอง 
การเดินทางไปราชการเพื่อเขา้รับการฝึกอบรม กรณีหน่วยงานอื่นเปน็ผู้จัดฝึกอบรม 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ (เดือนตุลาคม ๒๕๖๔ – เดอืนกันยายน ๒๕๖๕) 
 

ลำดับ หน่วยงาน พนักงานเทศบาล(คน) ลูกจ้างประจำ (คน) พนักงานจ้าง (คน) รวมจำนวน (คน) ค่าลงทะเบียน 
๑ สำนักปลัดเทศบาล ๘ - ๑ ๙ 41,๐๐๐ 
๒ กองคลัง ๒ - ๑ ๓ ๑๙,๐๐๐ 
๓ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม ๑ - - ๑ ๘,๙๐๐ 
๔. กองช่าง ๑ - - ๑ ๔,๕๐๐ 
๕. กองการศึกษา ๒ - ๑ ๓ ๓๕,๖๐๐ 
     ๑๗ ๑๔๓,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ข้อมูลการพฒันาบุคลากรเทศบาลตำบลเมืองรามันห ์

การเดินทางไปราชการ เพื่อเข้ารับการฝึกอบรม กรณีหนว่ยงานภายนอกเป็นผู้จัดฝึกอบรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

 

กองการศึกษา 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๑ 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 

๓ 
 
 

๓๗๗/๒๕๖๔ 
 
 
 
 

๐๒๕/๒๕๖๕ 
 
 
 
 

๐๒๙/๒๕๖๕ 

โครงการสัมมนาเชงิปฏิบัติการ 
เรื่อง ประเมินผลงานข้าราชการ
หรือพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ ๖ 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การจัดทำ SAR ในระบบ E-SAR 
ระบบ NCCS ของ ศพด.สงักัด 
อปท. รุ่นที่ ๑ 
 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
แบบ พาคิด+พาทำ การเรียนรู้
วิถีบูรณาการองค์รวม เพือ่สรา้ง
สมรรถนะและอัจฉริยภาพ
เด็กไทย แห่งศตวรรษท่ี ๒๑ รุ่น
ท่ี ๑ 

จัดโดย 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ระหว่างวันท่ี ๒๒ - ๒๕ มกราคม 
๒๕๖๕ ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
กรุงเทพมหานคร 
มหาวิทยาลัยทักษณิ 
ระหว่างวันท่ี ๑๑ - ๑๓ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ณ โรงแรม
คริสตัลหาดใหญ่ อำเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ระหว่างวันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ์ ถึง 
๓ มีนาคม ๒๕๖๕ โรงแรมริเวอร์
ไซด์ (บางพลัด) กรุงเทพฯ 
 

๑.นางไซยีด้า อุสมาน 
ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
๒. นางสาวสารีนา วาแมยูซา 
ครูชำนาญการ 
 
นางสาวนิกุลวาณีย์ กุลตามา 
พนักงานจ้างท่ัวไป 
 
 
 
นางไซยีด้า อุสมาน 
ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
 

๘,๕๐๐ 
 

๘,๕๐๐ 
 
 

๓,๙๐๐ 
 
 
 
 

๘,๕๐๐ 
 

๒๗ มกราคม 
๒๕๖๕ 

 
 
 

๑๔ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ 

 
 
 

๕ มีนาคม 
๒๕๖๕ 

 



กองการศึกษา 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๔ ๐๒๔/๒๕๖๕ โครงการอบรมผู้บริหารท้องถิ่น
ผู้รับผิดชอบงานด้านการศึกษา
ในการจัดบริการสาธารณะด้าน
การศึกษาและจัดการศูนย์พฒันา
เด็กเล็กฯ รุ่นที่ ๙ 

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ระหว่างวันท่ี ๑๓ - ๑๕ มิถุนายน 
๒๕๖๕ ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
กรุงเทพมหานคร 
 

นางไซยีด้า อุสมาน 
ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
 

๖,๒๐๐ ๑๘ มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

 



สำนักปลัดเทศบาล 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๑ 
 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 

๓ 

๐๓๑/๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 

๐๔๑/๒๕๖๕ 
 
 
 

๐๔๒/๒๕๖๕ 
 
 
 
 

นักบริหารงานทั่วไป รุ่นที่ ๘๕ 
 
 
 
 
 
 
โครงการประชุมเชงิปฏิบัติการ
ผู้ปฏิบัติงานด้านบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการสว่นท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นฯ 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การ
จ้างก่อสรา้ง การทำสญัญา การ
บริหารสญัญา และการตรวจรับ
งานจ้างก่อสร้างฯ 
 
 
 
 
 
 

จัดโดย 
สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิน่ 
ระหว่างวันท่ี ๑๓ กุมภาพันธ์ ถึง 
๑๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ณ สถาบัน
พัฒนาบุคลากรท้องถิ่น ตำบล
คลองหนึ่ง อำเภอคลองหลวง 
จังหวัดปทุมธาน ี
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ระหว่างวันท่ี ๒ - ๔ มีนาคม 
๒๕๖๕ ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
กรุงเทพมหานคร 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ระหว่างวันท่ี ๑๑ - ๑๓ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ณ โรงแรม 
ไดมอนด์ พลาซ่า อำเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 
 

นางกัญญ์กัฐ เรอืงถาวรพันธ ์
หัวหน้าฝา่ยอำนวยการ 
 
 
 
 
 
๑. นายเนติ เรอืงเริงกุลฤทธิ ์
ปลัดเทศบาล 
๒. นางสิณฐันภา ทะระมา 
หัวหน้าฝา่ยปกครอง 
๑. นายเนติ เรอืงเริงกุลฤทธิ ์
ปลัดเทศบาล 
๒. นางเชาว์เลขา มีจันทร ์
หัวหน้าฝา่ยบริหารงานทั่วไป 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

๓,๙๐๐ 
 
 
 

๑๓ มีนาคม 
๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 

๗ มีนาคม 
๒๕๖๕ 

 
 

๑๕ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ 

 



 

กองคลัง 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๑ 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 

๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐๔๒/๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 

๐๔๘/๒๕๖๕ 
 
 
 
 

๑๒๖/๒๕๖๕ 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การ
จ้างก่อสรา้ง การทำสญัญา การ
บริหารสญัญา และการตรวจรับ
งานจ้างก่อสร้างฯ 
 
 
การจัดทำแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินดว้ยโปรแกรม
ประยุกต์ระบบสารสนเทศฯ 
 
 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตรรบัมือ
อย่างไรกับการจัดเก็บภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสร้าง ๑๐๐%  
 
 
 
 
 
 

จัดโดย 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ระหว่างวันท่ี ๑๑ - ๑๓ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ณ โรงแรม 
ไดมอนด์ พลาซ่า อำเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ระหว่างวันท่ี ๒๓ – ๒๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ ณ โรงแรมลี 
การ์เด้น พลาซ่า อำเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
ระหว่างวันท่ี ๒๐ - ๒๒ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ ณ โรงแรมลี
การ์เด้นพลาซ่า หาดใหญ่ จังหวัด
สงขลา 

นางอาบีบะ๊ เวชประสิทธิ ์
นักวิชาการคลัง ชำนาญการ 
 
 
 
 
นางแวฮาสือหน๊ะ มะล ี
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 
 
 
นางแวฮาสือหน๊ะ มะล ี
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 
 

๓,๙๐๐ 
 
 
 
 
 

๖,๓๐๐ 
 
 
 
 

๓,๙๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๑๕ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ 

 
 
 
 

๓๐ พฤษภาคม 
๒๕๖๕ 

 
 
 

๒๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๕ 

 



 

 

 

 

สำนักปลัดเทศบาล 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๔ 
 
 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 

๖ 

๐๔๙/๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 

๐๖๑/๒๕๖๕ 
 
 
 
 

๐๖๙/๒๕๖๕ 

ประชุมสัมมนาทางวิชาการ
สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ 
 
 
 
โครงการอบรมสัมมนาเตรียม
ความพรอ้มเทศบาลตำบล เพือ่
รองรับการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณตามพระราชบัญญัติ
วิธีการงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ฯ 
การฝึกอบรม เทคนิคการบังคับ
ใช้กฎหมายและจัดการเรือ่ง
ร้องเรียน ตามพระราชบญัญตัิ
การสาธารณสุขฯ 

สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่ง
ประเทศไทย ระหว่างวันท่ี ๙ -๑๑
มีนาคม ๒๕๖๕ ณ อาคารชาเลน
เจอร์ อาคาร ๒ อิมแพ็ค ชาเลน
เจอร์ เมืองทองธานี อำเภอปาก
เกร็ด จังหวัดนนทบุร ี
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ระหว่างวันท่ี ๑๘ - ๒๐ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ ณ โรงแรม
ปรินซพ์าเลซ มหานาค 
กรุงเทพมหานคร 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร์ ระหว่างวันท่ี ๑ - ๓ 
เมษายน ๒๕๖๕ ณ โรงแรม
โคราชโฮเต็ล จังหวัดนครราชสีมา 

นายเนติ เรอืงเริงกุลฤทธิ ์
ปลัดเทศบาล 
 
 
 
 
นางสาวนูรมา รักไทยทอง 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 
 
 
๑. นายประชิต พิสฐิธนกุล 
รองปลัดเทศบาล 
๒. ว่าท่ี ร.ต.หญิงธิดา จองเกียรติ ์
นิติกร ชำนาญการ 
 

- 
 
 
 
 
 

๕,๖๐๐ 
 
 
 
 

๓,๙๐๐ 
 

๓,๙๐๐ 

๑๔ มีนาคม 
๒๕๖๕ 

 
 
 
 

๒๔ พฤษภาคม 
๒๕๖๕ 

 
 
 

๖ เมษายน 
๒๕๖๕ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๑ ๐๕๒/๒๕๖๕ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
สัมมนาระเบียบกฎหมาย
สาธารณสุข อนามัย สิ่งแวดลอ้ม
และการจัดอาสาสมัครฯ 

จัดโดย 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ระหว่างวันท่ี ๒๑ - ๒๕ มีนาคม 
๒๕๖๕ ณ โรงแรมพาลาซโซ่ ถนน
รัชดาภเิษก แขวงดินแดน 
กรุงเทพมหานคร 
 

นางโนรฮาวา บิลฮีม 
นักวิชาการสาธารณสุข ชำนาญการ 

๘,๙๐๐ ๒๗ มีนาคม 
๒๕๖๕ 

 



 

 

 

 

 

สำนักปลัดเทศบาล 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๗ 
 
 
 
 

๘ 
 
 
 
 

๙ 

๑๖๕/๒๕๖๕ 
 
 
 
 

๑๗๕/๒๕๖๕ 
 
 
 
 

๑๗๑/๒๕๖๕ 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการ
ดำเนินการทางวินัย ความรับผิด
ทางละเมิด วิธีปฏิบัตริาชการทาง
ปกครองฯ 
 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
อำนาจหนา้ท่ี แนวทางปฏิบัติ 
วิธีการบังคับใช้กฎหมายขุดดนิ
และถมดินฯ 
 
อบรมส่งเสริมความรู้และกำหนด
แนวทางปฏิบัติการแก้ไขปัญหา
คนไทยไร้สัญชาติกับส่วนราชการ
ท่ีเกี่ยวข้อง รุ่นท่ี ๒ 

จัดโดย 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ระหว่างวันท่ี ๑๕ - ๑๗ มิถุนายน 
๒๕๖๕ ณ โรงแรมนภาลัย 
จังหวัดอุดรธาน ี
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์
ระหว่างวันท่ี ๒๔ - ๒๖ มิถุนายน 
๒๕๖๕ ณ โรงแรมทวินโลตสั 
อำเภอเมือง จังหวัด
นครศรีธรรมราช 
ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวดั
ชายแดนใต้ (ศอ.บต.) ระหว่าง
วันท่ี ๑๓ - ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ 
ณ โรงแรมเซารเ์ทอร์แอรพ์อรต์ 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

นายเนติ เรอืงเริงกุลฤทธิ ์
ปลัดเทศบาล 
 
 
 
ว่าท่ี ร.ต.หญงิธิดา จองเกียรติ์ 
นิติกร ชำนาญการ 
 
 
 
นางกิติยา วาแมดีซา 
นักจัดการงานทะเบียนและบตัร 

๓,๙๐๐ 
 
 
 
 

๓,๙๐๐ 

๑๙ มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

 
 
 

๒๙ มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

 
 
 

๑๗ มิถุนายน 
๒๕๖๕ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองคลัง 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๔ ๑๔๗/๒๕๖๕ โครงการฝึกอบรมการตรวจสอบ
และปรับปรงุการบันทึกบัญชตีาม
การแก้ไขของ สตง.ฯ 

จัดโดย 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ระหว่างวันท่ี ๑๔ - ๑๘ 
กรกฎาคม ๒๕๖๖ ณ โรงแรมบีพี
แกรนด์ ทาวเวอร์ อำเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

๑. นางสาวนรูีซัน อาลีมามะ 
ผู้อำนวยการกองคลงั 
๒. นางอาบีบะ๊ เวชประสิทธิ ์
นักวิชาการคลัง 

๔,๙๐๐ ๑๙ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักปลัดเทศบาล 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๑๐ 
 
 
 
 

๑๑ 

๑๘๔/๒๕๖๕ 
 
 
 
 

๒๒๖/๒๕๖๕ 

โครงการอบรมหลักสูตรฝึก
ปฏิบัติการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ 
ภายใต้กรอบของระเบียบ/
หนังสือสั่งการต่างๆฯ 
โครงการสัมมนาเชงิปฏิบัติการว่า
ด้วยมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการ
ประเมินผลงานข้าราชการหรอื
พนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาฯ รุ่นที่ ๙ 

มหาวิทยาลัยบรูพา 
ระหว่างวันท่ี ๒๔ - ๒๖ มิถุนายน 
๒๕๖๕ ณ โรงแรมไดมอนด์ 
พลาซ่า จังหวัดสงขลา 
 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 
ระหว่างวันท่ี ๑๘ - ๒๔ สิงหาคม 
๒๕๖๖ ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
ถนนรามคำแหง เขตบางกะป ิ
กรุงเทพมหานคร 

นายเนติ เรอืงเริงกุลฤทธิ ์
ปลัดเทศบาล 
นางสาวนูรมา รักไทยทอง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 
นางสาวอารดา หมาดท้ิง 
นักทรัพยากรบุคคล 

๔,๙๐๐ 
 

๔,๙๐๐ 
 
 

๖,๑๐๐ 

๒๘ มิถุนายน 
๒๕๖๖ 

 
 
 

๒๖ สิงหาคม 
๒๕๖๖ 

 



 

 

 

- ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 

- ข้อเสนอแนะ : ไม่ม ี

กองช่าง 

ลำดับ เลขที่คำสั่ง ช่ือหลักสูตร... รุ่นที่... หนว่ยงานผู้จัดอบรม ช่ือ - นามสกุลผู้เข้าอบรม ค่าลงทะเบียน 
วันที่กลับมา
ปฏบิัติงาน 

การรายงานผล 

๑ ๒๓๘/๒๕๖๖ โครงการหลักเกณฑร์าคากลาง
งานก่อสร้างของราชการและการ
ใช้ค่า k  

จัดโดย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ต ะ ว ั น อ อ ก  ร ะ ห ว ่ า ง ว ั น ท่ี              
๒๔ –  ๒๖ ส ิ งหาคม ๒๕๖๖         
ณ โรงแรมเซาท์เทอร์น แอร์พอรต์ 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

นายวัชรพันธ์ สังคนาคินทร ์
ผู้อำนวยการกองช่าง 

๔,๕๐๐ ๒๘ สิงหาคม 
๒๕๖๖ 

 


