
สรุปรายการจัดซ้ือจัดจ้างจ าแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง

วิธีการจัดว้ือจัดจ้าง จ านวน งบประมาณ (บาท)
วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป  -
วิธีคัดเลือก 7 11,295,700.00
วิธีเฉพาะเจาะจง 243 10,070,457.55

รวม 250 21,366,157.55

ปัญหา/อุปสรรค
๑. การใช้งานระบบการจัดซ้ือจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ระบบบางคร้ังขัดข้องไม่สามารถเข้าใช้งานได้ ส่งผลท าให้การปฏิบัติงานล่าช้า
2. กฎหมาย ระเบียบ หนังสือเวียน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดซ้ือจัดจ้างมีเพ่ิมเติมหลายฉบับ ส่งผลท าให้การปฏิบัติงานมีความยุ่งยากซับซ้อน ไม่ชัดเจนของข้อมูล ก่อให้เกิดปัญหา
การตีความในการปฏิบัติงาน
3. ระยะเวลาในการด าเนินงานกระช้ันชิด ส่งผลให้เกิดความเส่ียงท่ีอาจเกิดข้อผิดพลาดในการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างได้ เน่ืองจากไม่มีระยะเวลาในการตรวจสอบเอกสาร
4. ผู้ต้องการใช้พัสดุส่งเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้างมาให้ด าเนินการไม่ถูกต้องครบถ้วน ส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงาน
5. เจ้าหน้าท่ียังขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดท าข้อก าหนดการจัดซ้ือจัดจ้าง จัดท าราคากลาง และรายละเอียดค่าใช้จ่าย ส่งผลให้เกิดความเส่ียงท่ีจะด าเนินการ

รายงานสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างของเทศบาลต าบลเมืองรามันห์
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ภาพรวม)



ข้อเสนอแนะ
๑. ส านัก/กอง/กลุ่ม  ท่ีได้รับการจัดสรรงบประมาณ ควรด าเนินการตามแผนการจัดซ้ือจัดจ้างท่ีก าหนดไว้ และจัดเตรียมรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ และขอบเขตของ
งานไว้ให้พร้อมเพ่ือให้สามารถจัดซ้ือจัดจ้างได้ทันตามความต้องการใช้งาน
2.เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานต้องศึกษาระเบียบ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องให้ละเอียด ถ่ีถ้วน เพ่ือให้ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง
3.สร้างความรู้ความเข้าใจในการจัดท ารายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ และขอบเขตของงานการจัดท าราคากลาง และรายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่าย



2. กฎหมาย ระเบียบ หนังสือเวียน ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดซ้ือจัดจ้างมีเพ่ิมเติมหลายฉบับ ส่งผลท าให้การปฏิบัติงานมีความยุ่งยากซับซ้อน ไม่ชัดเจนของข้อมูล ก่อให้เกิดปัญหา

รายงานสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างของเทศบาลต าบลเมืองรามันห์
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ภาพรวม)


